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Ebeveynler icin El Kitabt

Ebeveynler icin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale

Programi: Ebeveyn Egitiminin Faydalan
Aurora Adina Colomeischi

Stefan cel Mare Universitesi, Suceava, Romanya

Bu psiko-egitim ve sosyal miidahale programi, 6zel ihtiyaglar1 olan ¢ocuklarin ebeveynlerinin
psikolojik, egitimsel ve sosyal ihtiyaglarina hitap eden ve disiplinler arasi isleyise sahip bir
programdir. Programin genel hedefi, iki secenekli bir miidahale ile gergeklestirilmektedir: ilk
olarak, ebeveynlerin sosyal-duygusal gelisimleri i¢in 6nemli olan bireysel ihtiyaclara hitap
etmek; stresle basa c¢ikma yollar1 edinmelerini saglamak; sosyal uyumlarimi gelistirmek;
psikolojik dayaniklilik ve iyi olma hallerini zenginlestirmektir. Programin ikinci hedefi ise,
ebeveynlerin ebeveynlik rollerine hitap etmektir. Bu baglamda program, 6zel ihtiyaglart olan
cocuklari i¢in gergek birer kaynak haline getirmek igin ebeveynleri, ebeveynlik becerilerini
gelistirmeleri konusunda destekler. Psikolojik ihtiyaclari; iyi olma hallerini ve stresle basa ¢ikma
becerilerini  gelistirmeyi  hedefleyen sosyal-duygusal becerilerinin  psikolojik  bir
degerlendirmesiyle ve sosyal-duygusal 6grenmeye doniik bir egitimle karsilanir. Egitimsel
ihtiyaclari, ozel ihtiyaglari olan ¢ocuklariyla ilgilenirken kullanacaklari basa ¢ikma ve
ebeveynlik becerileri ile karsilanacaktir. Sosyal ihtiyaglarina ise, kendilerini bilgi ve deneyim
paylagimi olan destek gruplarina dahil ederek sosyal uyumlarint desteklemek seklinde hitap
edilecektir.

Program, 6nleyici olma niteligini hedeflemektedir. Bu dogrultuda, aile igerisindeki ve ebeveyn-

cocuk arasindaki iliskilerde bulunan koruyucu faktorleri zenginlestirmeye ve var olan risk

faktorlerini degistirmeye ya da ortadan kaldirmaya odaklanir.

‘PESI programinin asamalart:
e On-degerlendirme (stres, sosyal-duygusal yetkinlik, psikolojik dayaniklilik, iyi
olma hali, ebeveynlik).

e Ebeveynlerin egitime katilmasi.
e Son-degerlendirme (Egitim sonlandirildiktan sonra gergeklestirilir).

e Ebeveynlerin destek gruplarina dahil edilerek takiplerinin gergeklestirilmesi; bu
stirecin son bir degerlendirme ile sonlandirilmasi.
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Boyle bir egitim programina katilmanin faydalar1 nelerdir?

Hedef kitle icin beklenen sonugclar: Ozel ihtiyaglar olan ¢ocuklarin ebeveynleri

e Ebeveynler sosyal-duygusal beceriler, basa ¢ikma becerileri, iyi olma halleri diizeyinde
bireysel degisimleri deneyimleyeceklerdir.

e Ebeveynler, stresle basa ¢ikma stratejilerini 6grenerek iyi olma hallerini ve psikolojik
dayanikliliklarini gelistireceklerdir.

e Ebeveynler egitim gruplari i¢erisinde sosyal-duygusal 6grenme yoluyla sosyal-duygusal
yetkinliklerini gelistireceklerdir.

e Ebeveynler, 6zel ihtiyaglari olan ¢ocuklarimi yetistirmek i¢in faydali bilgiler
edineceklerdir.

e Ebeveynler, 6zel ihtiyaclart olan ¢ocuklarin sosyal-duygusal gelisimine dair bilgilerini
gelistireceklerdir.

e Ebeveynler, ¢ocuklar ve ailelerinin 1yi olma hallerini saglamadaki aktif rolleriyle ilgili
farkindaliklarini arttiracaklardir.

e Ebeveynler destek grubu toplantilarina aktif katilim yoluyla deneyim kazanacaklardir.

Kolaylastiricilar ve personel i¢in beklenen sonuglar:

e Kolaylastiricilar, katilimci ebeveynlerin psikolojik dayaniklilik, bas etme becerilerini ve
1yi olma hallerini gelistirmek i¢in ise yarayabilecek stratejileri kullanacaklardir.

e Personeller, kiltirler-aras1 bir ortamda ¢alisarak ekip c¢alismasi yeteneklerini
gelistireceklerdir.

PESI Programi agagidaki 12 {initeyi icermektedir:

Unite 1: On-degerlendirme. Kisinin Giiglii Yonleri
Unite 2: Ailelerin Guglu Yonleri

Unite 3: Ailede Stres. Stres Yo6netimi
Unite 4: Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5: Oz-sayg1 ve Oz-giiven

Unite 6: Oz-y6netim

Unite 7: Oz-yeterlilik

Unite 8: Ailede Sosyal-Duygusal Ogrenme
Unite 9: Duygusal Yetkinlik

Unite 10: Sosyal Yetkinlik

Unite 11: Duygusal Zeka ile Ebeveynlik
Unite 12: Son-degerlendirme
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Ebeveynler icin El Kitabt

PESI Programi, CASEL ilkelerine ve teorik g¢ercevesine dayanarak, ebeveynler icin
sosyal-duygusal bir 6grenme firsat1 saglamay1 amaglamaktadir. Sosyal ve duygusal 6grenme,
cocuklarda temel sosyal ve duygusal yetkinlikleri gelistirme siirecini tanimlamak i¢in kullanilan
genis bir terimdir (CASEL, 2005, s.5) ve akademik performans tzerinde olumlu bir etkisi
yaratmaktadir (Durlak ve dig, 2011, 406).

Bu yaklagimdaki bes temel sosyal ve duygusal yetkinlik:

1.0z-farkindalik: kisinin kendi yeteneklerini gercekgi bir sekilde degerlendirmesini ve saglam
temelli bir 6zgiiven duygusuna sahip olmasini igerir.

2.Sosyal farkindalik: baskalarinin neler hissettigini anlayabilmeyi, bakis agilarin1 alabilmeyi,
farkli gruplarla deger vermeyi ve olumlu etkilesimde bulunmayi igerir.

3.0z-yonetim: Duygularla eldeki gorevleri engellemekten ziyade kolaylastiracagi sekilde
ilgilenmeyi; vicdanli olmay1; zevk veren eylemi gergeklestirmeyi erteleyebilmeyi; basarisizlik
ve hayal kiriklig1 karsisinda azim gostermeyi ifade eder.

4 iliski becerileri: liskilerde duygularla etkin bir sekilde bas etmeyi ve uygunsuz sosyal baskiya
direnmeyi ifade eder.

5.Sagduyulu karar verme: tiim ilgili faktorlerin ve alternatif eylem planlarinin olasi sonuglarinin
dogru bir sekilde goz oniinde bulundurulmasini, bagkalarina saygi géstermeyi ve bireyin kendi
kararlar1 i¢in sorumluluk almasini ifade eder (Durlak ve dig., 2011).

Bu program, giiglii yonler odakli bir yaklagimi, aktif 6grenme g¢ergevesini ve deneysel
ogrenme yaklasimini gelistirmektedir.

a. Guclii Yonler Odakh Yaklasim
Giicli yonler odakli bir yaklasimda, katilimcilarin hayatlarini, sahip olduklar1 kaynaklari,
becerileri, yetkinlikleri ile hedefleri ve umduklar1 gelecekleri gbz 6nlinde bulundurmak ve

degerlendirmek 6n plandadir.

Gugcli yonler odakli yaklagim:

e Bireylerin hayatlarindaki degisimlerin nasil ger¢eklestigini anlamaya ve mevcut olumlu
ihtimalleri gormeye odaklanir.

e Tercih edilen gelecek hedeflerinin detayli betimlenmesini tegvik eder.

e Bireyler, problemlerinden daha fazlasidir: kendilerine has yetenekleri, gi¢li yonleri ve
hikayeleri vardir.

e Bireylerdeki, ailelerdeki ve topluluklardaki ise yarayan gucli yonleri, becerileri ve
kaynaklar1 belirlemeye odaklanir.

Program 2016-1-RO01-KA204-024504KA2
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

b. Aktif Ogrenme Cergevesi
Aktif 6grenme, genellikle 6grenenlerin pasif alict olarak goriildiigii daha geleneksel ve daha

yapisal yaklagimlarla karsilagtirilir (Bell ve Kozlowski, 2010; Keith ve Frese, 2005; Kraiger vd.,

2015).

Aktif 6grenme gercevesinin temel boyutlar:

Aktif 6grenmenin biiyiik bir boliimii, egitim esnasindaki aktif kesfetme ve deneylemeden
olusur. Bu ¢ergevede, katilimcilar birebir 6nceden belirlenmis adimlarla ilerlemek yerine
ogrenilen materyali kendi baslarina inceler ve deneyimlerler.

Bu ¢ercevedeki egitim programlarindaki aktivitelere dair olduk¢a az bilgi verilir.
Katilimeilarin, verilen aktiviteleri ¢ozmeleri igin gerekli bilgiyi kendilerinin kesfetmeleri
beklenir ve tesvik edilir.

Bilginin saglanmasi ise 3 sekilde gerceklesebilir. a) uygulama asamasindan 6nce, b)
egitim siresince daimi erisim, c) bireysel degerlendirmeler seklinde.

Daimi erigim: aktif 6grenmenin uygulama asamasinda, katilimcilar genel olarak verilen
aktivitelere dair ek bilgiye erisimleri olmaksizin kendi baslarina deneyler ve kesfederler.

Bu ¢ergevede, 6grenenler, neyi nasil 6grendikleri tizerinde kontrol sahibidirler

c. Deneysel Ogrenme Yaklasim

Deneysel 6grenme yaklasimi, deneyimle 6grenme siirecidir ve “yaparken ve eylem esnasinda

derinlemesine diisiinme yoluyla 6grenme” olarak tanimlanir.

Deneysel 6grenme yaklasima:

Ogrenen, deneyime aktif olarak katilmaya istekli olmalidir.

Ogrenen, deneyimi iizerine derinlemesine diisiinebilmelidir.

Ogrenen, deneyimi kavramsallastirabilmek igin gerekli analitik becerilere sahip olmali
ve bunlar1 kullanabilmelidir.

Ogrenen, deneyimden edinilen yeni fikirleri kullanabilmek icin karar verme ve problem

¢ozme becerilerine sahip olmalidir.
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Ebeveynler icin El Kitabt
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

PESIi PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCIiN PSiKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI

EBEVEYNLER iCIN EGITIM

UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yonleri

Unite 2. Ailenin Gucli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Yo6netimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y06netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik
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Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler icin El Kitabt

Unite 1-Kisilerin Giiclii Yonleri

Anamarija Zic Rali¢

|UNITE iCiN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Kisilerin giiglii yonleri, bir kisinin yapmasi gerekeni en iyi sekilde yapmasmi saglayan
ozellikleridir (Wood ve dig. 2011). Linley ve Harrington (2006), gii¢lii yanlar1, degerli sonuglarin
pesinde kosarak, optimal isleyise ve performansa olanak verecek sekilde davranma, diistinme
veya hissetme igin dogal bir kapasite olarak tanimlar. Peterson ve Seligman (2004), guclu
yOnlerin, ahlaki bir nitelik, faydalarina bakmaksizin, istikrarli bir kisisel 6zellik, ifade edildiginde
diger insanlar1 gelistiren (zarar vermekten ziyade) ve kurumsal gelisimin odag: (6rn, din ve
egitim  ortaminda)  olarak  dogast  geregi  dikkate  aldigin1  belirtmektedir.

Kaynakca

Linley, P. A., & Harrington, S. (2006). Playing to your strengths. Psychologist, 19,86-89.

Peterson, C., & Seligman, M. E. P. (2004). Character strengths and virtues: A handbook and
classification. New York: Oxford University Press.

Wood AM, Linley PA, Maltby J, Kashdan TB, Hurling R. (2011).Using personal and
psychological strengths leads to increases in well-being over time: A longitudinal study
and the development of the strengths use questionnaire. Personality and Individual
Differences, 50, 15-19

VIDEO ONERILERI:

Gugla Yonlerinizi Bulun
https://www.youtube.com/watch? =s 30jf4Zmlcv

En Biiyiik Yeteneginizi Bulun
https://www.youtube.com/watch?v=FQHPSRL132k

Gucll Yonlerinizden Faydalanin
https://www.youtube.com/watch?v=tD1lyOlo-Xc

EKLER
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

* Acik sozlii
*Acik goriislii
*Adanmuis
*Adil
*Ahlakli
*Algakgoniillii
*Analitik
*Arkadas canlisi
*Atletik
*Bagimsiz
*Bilge
*Bilgili
*Caligskan
*Cana yakin
*Ciddi
*Cok yonlii
«COmert
*Deger bilen
*Deger veren
*Disiplinli
*Dogal
*Dogru
Diiriist
*Diisiinceli
*Diizenli
*Egitimli
*Eglenceli
*Empati kurabilen
*Enerjik
*Esnek
*Etkileyici
*Eylem odakli
*Gozlemci

*Giivenilir

*Hayat dolu

*Hevesli

*Hirsh

*Hizli

*Hiinerli

«i¢c huzuru olan
sIdealist

+Ikna edici

«ilham veren

sIradeli

olyimser

*Kararli

*Kendinden emin
*Kendine giivenen
*Kendini kontrol
edebilen

*Kibar

*Kritik diisiinebilen kisi
*Liderlik 6zelligine sahip
*Maceraperest
*Manevi yonii gelismis
*Mantikl1

*Merakli

*Merhametli
*Minnettar

*Mizah yoni kuvvetli
*Motive eden

*Nazik

*Odaklanabilen
«Ogrenmeyi seven
+Ongoriilii
*Organizasyon becerisi olan
+*Ozgiin

*Pratik

*Problem ¢ozen
*Sabirlt

*Sagduyulu

*Samimi

*Sanatc1 ruhlu
*Saygili

*Sevgi dolu

*Sevimli

*Sorumlu

*Sosyal becerileri yiiksek
*Sosyal zekas: yiiksek
*Stratejik diislinebilen
sTahammiillii

*Takim caligsmasina yatkin
*Titiz

*Toleranslt

*Tutumlu

*Umutlu

*Yaratici
*Yardimsever
*Yumusak basli
*Yiirekli

«Zeki

+Zinde
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Ebeveynler i¢in Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

PESIi PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yénleri

Unite 2. Ailenin Guglu Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Y6netimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algist
Unite 6. Oz-Yo6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V.V V V V V V V VYV V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler icin El Kitabi

Unite 2-Ailenin Guclu Yonleri

Ana Wagner Jakab

UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI

David R. Mace’e gore (1985) "Diinyadaki higbir sey insani, giiclii ailelerin sayisini biiyiik
Olciide arttirmaktan daha fazla mutlu edemez."

Ailelerin Giiglii Yonleri ailenin duygusal sagligina ve iyilik durumuna katkida bulunan iliski
ozellikleridir. Kendilerini gii¢lii olarak tanimlayan aileler genellikle birbirlerini severler,
hayatlarindan memnundurlar ve mutluluk ve uyum igerisinde yasarlar. Ailelerin gii¢lii yonleri
zorluklarin stesinden gelmelerine, gelismelerine ve hayatlarina olumlu bir sekilde devam
etmelerine olanak saglar. Aile bir sistemdir ve herhangi bir aile liyesine bir sey oldugunda, diger
aile liyeleri ve tiim aile sistemi etkilenir. Ailelerin giiglii yonleri, aile sisteminin korunmasina
yardimci olur.

Kaynakgca
www.encyclopedia.com/reference/encyclopedias-almanacs-transcripts.../family-strengths

VIDEO ONERILERi

Ailelerin Guclu Yoénleri — https://www.youtube.com/watch?v=0JAIrOZh-14

Mutlu bir aile tarifi — https://www.youtube.com/watch?v=nh1ICEOrBtA

EKLER
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Ebeveynler i¢in Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Ailelerin Gugla Yonleri

Takdir etme ve sevgi Baghhk
Birbirini Gnemseme Guven
Arkadaglik Durustluk

Bireysellige saygi duyma

Guvenilebilirlik

Oyuncu olmak

Sadakat

Mizah

Paylasim

Olumlu iletisim

Birlikte zaman gecirme

Duygular1 paylasma

Gok miktarda kaliteli zaman

[Itifat etme

Bir seyler i¢in birlikte cabalama

Su¢lamadan kaginma

Birlikte vakit gecirmekten mutlu olma

Uzlasabilmek

Sakin ve iyi zaman gegirme

Bazi  durumlarda
olabilecegini kabul etme

farkli

diisiincelerin

Eglenceli anlar1 paylasma

Ruhsal iyilik durumu

Stres ve kriz durumlan ile bas edebilme
becerisi

Umut Uyum yetenegi

Inang Kriz durumlarini firsat olarak goérme
Merhamet Kriz anlar ile birlikte gliglenme
Ortak etik degerler Degisiklige acik olma

Insaniyet Psikolojik dayaniklilik
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Ebeveynler icin El Kitabi

PESi PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yénleri

Unite 2. Ailenin Giigli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Yonetimi
Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Yo6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V.V V V V V V V VYV V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler icin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 3-Stres Yonetimi

Liliana Bujor

|UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Stres, bilim insanlar1 i¢in tanimlamasi gii¢, 6znel bir olgu oldugu i¢in kullanigh bir terim
degildir. Stresi tanimlayamadiginizda, dl¢limiinii nasil yapabilirsiniz? Stres terimi, bugunkd
kullanim1 1936°da Hans Selye tarafindan “viicudun herhangi bir degisim talebine verdigi kesin
olmayan tepki” olarak tanimlanmistir. Herhangi bir psikolojik stres teorisinin merkezinde iki
temel kavram vardir: degerlendirme (6rn: bireyin, olan bir seyin kendi iyi olma hali igin
anlamliligini degerlendirmesi) ve basa ¢ikma (6rn: bireyin, belirli durumlarla basa ¢ikmak igin
fikir ve eylem olarak gosterdigi ¢aba) (cf. Lazarus 1993).

Kaynakca
Lazarus, R.S., (1993). Coping theory and research: Past, present, and future. Psychosomatic
Medicine, 55, (234-247).

VIDEO ONERILERIi

Ebeveynler icin ¢6ztm onerileri-
https://www.youtube.com/watch?v=hnpQrMgDoqE
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yonleri

Unite 2. Ailenin Giigli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Yonetimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayamklihk
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Yo6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V VYV V V V V V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler icin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 4-Ailede Psikolojik Dayaniklilik

Liliana Bujor
Stefan cel Mare Universitesi

|UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Psikolojik dayamkhlik, bireylerin stresli ve zorlu durumlarla basa ¢ikabilmelerini
ifade eden bir kavramdir. Psikolojik dayaniklilik, zarar veren ve ya da yikici etmenlere en az
dizeyde olumsuz tepki verme durumu, bireylerin degisime verdikleri tepkiler konusunda

aydinlatici olabilir. Bu, mesleki profesyonellikle ilgili bir durumdur (Henderson & Milstein,
2003).

Kaynakca

Henderson, N., & Milstein, M. M. (2003). Resiliency in schools: Making it happen for students
and educators. Thousand Oaks, CA: Corwin Press Inc.

VIDEO ONERILERI

Pozitif Duygular-https://www.youtube.com/watch?v=YRVWRDY9L zc
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIM

[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yonleri

Unite 2. Ailenin Giigli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Yonetimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Saygi ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V VYV V V V V V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 5-Oz-Saygr ve Kendilik Algisi

Agnés Ros-Morente, Gemma Filella, Judit Teixiné & Celia Moreno

UNITE ICIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Ozsayg, kisinin kendisini nasil degerlendirdigidir. Bu degerlendirme, ailenin beklentileri,
akranlarin beklentileri, yakin ¢evredeki kisilerin, kisiye dair algilar1 ve goriisleri gibi ¢evre
kaynakli den dogan bir¢ok faktorden etkilenmektedir.

Kendilik algis1 ise bireyin kendisine dair gorusiidir. Kendisini nasil gordiigii, kendisinde
gordiigii giiclii ve zayif yonler ile ilgilidir. Bisquerra (2000) bu iki kavrami su sekilde
tanimlamaktadir: 6z sayginin daha ¢ok duygusal bir boyutu varken kendilik algisinin daha ¢ok
biligsel bir boyutu vardir. Bu ylizden, 6zsaygi, kendilik algisinin duygusal halidir denilebilir.

Kaynakga

Bisquerra, R. (2000). Educacion emocional y bienestar. Barcelona: Praxis.

Henry & Leslie: https://www.youtube.com/watch?v=A2RIHM8xfmM

Kendilik algis1 aciklamasi: https://www.youtube.com/watch?v=aiezqubpUys
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Ebeveynler i¢in El Kitabt
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)
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Ebeveynler i¢in El Kitab:
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

KENDILIiK ALGISI-SORU LISTESI

1. Yeni insanlarla bir araya geldigimde................................. hissederim.

2. Bir durum hakkinda endiseleniyorsam, genelde ...........c.ccoooviiiiiiiiiiniciiiiiiicns

3. Liderin ........................... oldugu bir grupta kendimi kendimi daha huzurlu-iyi

hissediyorum.
4. Beklenmedik durumlarda Den ..o
5. Insanlarla dolu bir odaya girdigimde, genelde.................cccoeevviuniineinn....
6. Ortaya ¢iktiginda, bana en pahaliya patlayan duygum...............................
7. Insanlarin yanindayken ben..............oooiiiiiiiiii
B oldugunda kendimi mutlu
hissediyorum.
9. Benim hakkimda en GZUCTH SEY. .. ....covvierrieriieiieiieeeie ettt

10. o e Oldugundan utantyorum.
P oldugunda  kendimi
insanlarla birlikte oldugum igin iyi hissediyorum.

12. insanlarla birlikteyken beni en ¢ok ketleyen/ bana en c¢ok engel olan sey

13. Topluluk 6niinde konusurken, ...................c.eeene. hissediyorum.
14. Gorlistimii paylastigimda ... i

hissediyorum.
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

PESi PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIiM

UNITELER

> Unite 1. Kisilerin Giiglii Yonleri

> Unite 2. Ailenin Guglii Yonleri

> Unite 3. Ailedeki Stres Yonetimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algisi
Unite 6. Oz-Yonetim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

YV V V V V V VYV V V

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler icin El Kitabt

Unite 6- Oz-YoOnetim
Maria Augusta Roméao da Veiga Branco

Braganca Politeknik Enstittsu

|UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

1. Duygu dizenleme, 0z-diizenleme ya da duygu yonetimi, bireyin yikici duygu ve
diirtiilerini kontrol etmesi ya da yeniden ydnlendirmesi ve degisen ortamlara adapte
olmaszyla ilgilidir.

2. Duygusal rahatlama- stresli bir tepkinin tersi olan derin bir dinlenme halidir. Rahatlama
tepkisi stresi frenler ve zihin ile bedeni dengeli duruma getirir.

3. Akis- aktiviteler esnasinda bedenin sahip oldugu olumlu bir haldir. Akis esnasinda,
insanlar tipik olarak derin bir keyif alma, yaraticilik, ve tam bir katilim gosterirler. Mihaly
Csikszentmihalyi’nin optimal deneyim (optimal experience) adli aragtirmasi, bir deneyimi
tam anlamiyla tatmin edici kilan niteligin akis (flow) denen bir biling hali oldugunu
gostermistir.

ONERILER

- Evinizde rahatlamak icin bir yer belirleyin. Take a place in your home. Choose it to
your relaxation place.

- Bir miizik se¢in. O miizigi acin, derin nefes alin ve duygu ve diisiincelerinizden
uzaklasmaya calisin.

Onerilen Muzikler:

The Best Relaxing Classical Music Ever By Bach - Relaxation Meditation Focus

Reading https://www.youtube.com/watch?v=MkYSmIPBEGE

Chopin - Nocturne Op.9 No2 (60 min) Piano Classical Music Concentration Studying
Reading

Background https://www.youtube.com/watch?v=TqgylL nMa3DJw

Out Of Africa (John Barry) https://www.youtube.com/watch?v=eWZ2adCaKo4
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIiM

UNITELER

> Unite 1. Kisilerin Giiglii Yonleri

> Unite 2. Ailenin Guglii Yonleri

> Unite 3. Ailedeki Stres Yonetimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayamklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

YV V V V V V VYV V V

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

Unite 7-Oz-Yeterlilik

Agneés Ros-Morente, Gemma Filella, Judit Teixiné & Celia Moreno

|UNITE iCiIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Oz-yeterlilik, bireyin basarabilecegine inandig1 seyi ifade etmektedir. 2001°de, Bandura,
insanlarin her dilediklerini yapamayacagini, bu yiizden secici davrandiklarini ve belirli
alanlarda bir 6z-yeterlilik gelistirdiklerini ifade eder. Bu yiizden 6z-yeterlilik, bireyin yasam
icin belirledigi hedefleriyle yakindan ilgilidir.

Kaynakca

Bandura, A. (1977). Self-efficacy: Toward a unifying theory of behavioral change.
Psychological Review, 84, 191-215.

Bandura, A. (2001). Self-efficacy and health. In N. J. Smelser & P. B. Baltes (Eds.),
International encyclopedia of the social and behavioral sciences (Vol. 20, pp.
13815-13820). Oxford: Elsevier Science.

Bisquerra, R. (2000). Educacién emocional y bienestar. Barcelona: Praxis.

Asir1 ebeveynlik ve 6z yeterlilik: https://www.youtube.com/watch?v=WCuhUCYhQ s

Zorluk ve derinligin farkh dereceleri:
https://www.washingtonpost.com/news/parenting/wp/2015/06/03/how-to-support-
aparent-of-a-child-with-special-needs/?noredirect=on&utm_term=.f0c629adef7e
http://www.momjunction.com/articles/sandwich-recipes-for-kids_00342426/#gref
https://www.easypeasyandfun.com/easy-origami-fish/
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Oz-Yeterlilik

Kendimi seviyorum ¢Unkill  .........coiiiiiiiiiii i

Insanlar iyl bir ........cooooiiii i oldugumu soylerler.
Tyl Bir oo oldugumu diisiiniiyorum.
...................................................... konusunda dogal bir yetenegim var.
................................ oldugum i¢in hedeflerime ulasabilecegimi biliyorum.
.................................................................. konusunda basariliyimdir.

............................................................ oldugunda huzurlu hissederim.
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Ebeveynler icin El Kitabt

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCIN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIiM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yonleri

Unite 2. Ailenin Gucli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Yonetimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Yo6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V V V V V V V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 8 -Ailede Sosyo-Duygusal Ogrenme

Mine Gol Glven

Bogazici Universitesi

|UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Akademik, Sosyal ve Duygusal Ogrenmeye Yénelik Isbirligi (The Collaborative for
Academic, Social, and Emotional Learning (CASEL))’nde belirtildigi tizere sosyal duygusal
6grenmenin 5 temel yetkinligi vardir: a) 6z-farkindalik, b) 6z-yOnetim, c) sosyal-farkindalik,
d) iliski becerileri, €) sagduyulu karar verme. Bu oturum, katilimcilarin sosyal duygusal

ogrenme becerilerinden bazilarini uygulamalar, oyunlar ve aktiviteler araciligiyla edinmesi
i¢in hazirlanmistir.
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

insan Yakalama

a e, o) - e,
e O -
e T & et
Ben Arkadasim

Sahnede olmak

Yurtdisina ¢ikmak

Bir kdyde biyiumek

Kitap okumay1 sevmek

Halk  oyunu  (folklor)
oynamak

Yapilacaklar listesi
bulundurmak

Hala ¢ocukluk arkadasiyla
goriisiiyor olmak

Hala ¢ocukluk oyuncagina
sahip olmak

Takma bir isim sahibi
olmak

Kirik bir kemigi olmak

Evcil hayvani olmak

Unlii birini tantyor olmak

Iki yatak odali bir dairede
yastyor olmak

Disar1 ¢ikmay1 sevmek

Program 2016-1-R001-KA204-024504KA2
Yetigkin Egitimi Gelistirme ve Yenilikler-Yenilik ve iyi Uygulamalarin Degisimi igin is Birligi

- Erasmus+



Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Kibar ve Nazik Ol!

On Kkisiye Biri icin Birine Pek
gulimse. bir not yaz ve bu | “tesekkiir tanimadigin
notu cantasimna || ederim” de. birinin  yanmna
birak. otur.
Birinin Birine bir

cabasini fark et.

Birine bir
tesekkiir  notu
yaz.

seyi yapmasi i¢in
sira ver.

Baska
biriyle ortak bir
yoniinii kesfet.

Kendin
icin hos bir sey
yap.

Birine,
gund iyi geciyor
mu diye sor.

Birine hos

bir sey soyle.

Kendinde
gurur duydugun

3 (Ug) seyi yaz.
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Ebeveynler icin El Kitab:

Karar Atlayislar1 Sorular

Siz ve arkadasiniz arabayla yolculuk yapiyorsunuz. Arkadasiniz arabayi siiriiyor. Arabayi
oldukca hizli siirliyor, neredeyse hiz limitini asmak iizere. Size “Ben iyi bir soforiim,
endiselenme” diyor. Siz onu hiz limitine dair uyarmiyorsunuz ve arabay siiratli kullanmasina
izin veriyorsunuz.

Son zamanlarda kilo aldiginiz1 fark ettiniz. Her sey yolunda, beslenme seklinizi degistirmek
icin herhangi bir adim atmiyorsunuz.

Biraz dinlenmek igin bir siireligine bir yere gitmeye ihtiyaciniz var. Ailenizi yolculugunuza
dair bilgilendirmiyorsunuz. Telefonunuzu da kapatiyorsunuz.

Telefonda biri size, cep telefonu hizmetiniz igin 5 lira fazladan dderseniz bedavaya 10 GB
internet paketi alacaginizi soyliiyor. Teklifi kabul ediyorsunuz.

Kredi kart1 limitinizi 200 lira kadar astiniz. Harcamaya devam ediyorsunuz.

Neredeyse her zaman asansorii kullanmiyorsunuz. Simdi ise sagliginiz i¢in merdivenleri
kullanmaya karar veriyorsunuz.

Sabah uyumaya devam ediyorsunuz ve neredeyse ise ge¢ kaldiniz. Arkadaslarinizin sizi arayip
patronunuzun 6fkelendigini sdylemesine ragmen, uyumaya devam ediyorsunuz.

Agriyan disiniz icin, disinize kontrole gidiyorsunuz.

Doktorunuz ayaklarinizin daha iyi hissetmesi i¢in ortopedik ayakkabilar giymeniz gerektigini
soyllyor. Doktorunuzu dinliyorsunuz.

Karnmiz agriyor. Sizi kotii hissettiren seyi yemeyi birakiyorsunuz.

Ozel gereksinimli cocuklar olan aileler i¢in sorular

Aligveris merkezinde engelli insanlar i¢in 6zel bir diizenleme yapilmadigini fark ediyorsunuz.
Aligveris merkezinin miidiiriinii bulup ve bunun hakkinda bir seyler yapmay: diisiiniip
diisiinmedigini soruyorsunuz.

Bir yere gitmek zorundasimiz ve g¢ocugunuzla 2 saatligine ilgilenecek birini bulmaniz
gerekiyor. Komsunuzdan ¢ocugunuzla ilgilenmesini istiyorsunuz.

Cocugunuz sinir krizi gegiyor ve ona zarar vereceginizi diisiiniiyorsunuz. Kendinizi
durduruyorsunuz.

Bir komsunuz ne zaman size gorse sizin ve ¢ocugunuz hakkinda oldukc¢a 6zel sorular soruyor.
Ona ¢izgiyi astigini soylilyorsunuz.

Esinizden, ne zaman ¢ocugunuzla biraz vakit gecirmesini istediginizde, bahaneler buluyor.
Sormay1 birakiyorsunuz.

Program 2016-1-R001-KA204-024504KA2
Yetiskin Egitimi Gelistirme ve Yenilikler-Yenilik ve iyi Uygulamalarin Degisimi icin is Birligi

E Erasmus+



Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Karar Atlayislan

EVET

HAYIR
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Ebeveynler icin El Kitabt

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCIN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiglii Yénleri

Unite 2. Ailenin Gucli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Y6netimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V V V V V V V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 9-Duygusal Yetkinlik-Oz Farkindahk

Maria Augusta Roméao Da Veiga Branco
Braganca Politeknik Enstitsu

UNITE ICIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

1. Duygu — Bir uyariciya bir cevap olarak viicutta uyarilma ile ifade edilen kompleks ve
genetik olarak kazanilmis bir aktivasyondur.

2. Duygusal Yetkinlik - sosyal degisime neden olan duygularda 6z yeterliligin
gosterilmesi (Saarni, 1997, 38) ve kisilerin duygusal bir tepki tecriibe ediyor olmalarina
ragmen, duygular1 hakkindaki bilgilerini ne kadar kullanabildikleri ve kendi duygularin
diger kisilerin duygulari ile nasil basaril bir sekilde iligskilendirebildiklerini ifade eder.

3. Duygusal Zeka - duygulart dogru bir sekilde algilama, degerlendirme ve ifade etme
becerisi,

diistinmeyi kolaylastirdiklarinda duygular1 anlama ve/ veya liretme becerisi, duygular1 ve
duygusal bilgileri anlama becerisi, duygusal ve entelektiiel gelisimin devam etmesi igin
duygu kontroli becerisi (Mayer, Salovey & Caruso, 2004).

4. Kisisel Farkindahk- viicuttaki duygusal uyarilmanin anlagilmasi, duygularin viicudun

hangi kisimlarinda, ne sekilde ifade edildiginin anlagilmasidir.

EKLER
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Ebeveynler icin El Kitab:

Bu olay1 yasadigimda...

veeee ... SQSITITIM.

Bu olay1 yasadigimda ...

wevevee... mutlu olurum,.

Bu olay1 yasadigimda...

veuen.... Ofkelenirim.

Bu olay1 yasadigimda ..

......... tzulirim.

Bu olay1 yasadigimda....

........ nefret ve igrenme hissederim.

Bu olay1 yasadigimda ...

......... sucluluk duyarim.

Bu olay1 yasadigimda ...

......... korkarim.

Bu olay1 yasadigimda ...

..... ... Utanirim.
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Bolumler Giinlik yasamda ne anlama | Beceri Gelistirme
gelir?
Oz-farkindalik | Kisinin kendisinin ve baskalarinin | Duygusal farkindalik
.. duygularm1  fark etmesi ve | . |
(Kendini veu Ozgiiven
anlamast
tanima) . 9 .
Gergekei 6z degerlendirme
Duygusal Dirtiileri ve ruh hallerini kontrol | Irade
dizenleme etme ve dlizenleme becerisi
Uyumluluk
(Duygular: Hareket etmeden once diigiinmek Dogruluk
kontrol etme) ogruiu
Ayartilmalara karsi koymak . i
Giriskenlik

Zevk veren seyleri ertelemek

Titizlik/ Detaylara dikkat etme
Yenilikgilik

Oz-motivasyon

Her seye ragmen devam etmek

Paranin otesindeki nedenler icin
calisabilmek i¢in derin
motivasyon

Hedefler belirlemek ve pesinde
kosmak

Basar1 i¢in motivasyon
Baglilik
Giriskenlik

Iyimserlik (Basarisizlik durumunda

da).

Empati

Bagkalarimin duygusal tepkilerini
anlama ve bu duygulara gore
davranma

Bagkalarini anlama
Yetenekleri fark etme ve tegvik etme

Kiiltiirleraras1 duyarlilik

Sosyal duygusal
beceriler

(Gruplarda
duygu
yonetimi)

Basarili sosyal aglar ve kisiler
arasi iligskiler kurma ve siirdiirme
becerisi

Etkileme becerisi
fletisim becerileri
Liderlik

Takim g¢aligmas.
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Ebeveynler icin El Kitab:

PPT — PSI-WELL - PESI Programi— Duygular Sozii Alir!
— Duygular ifade etmeyi 6grenme ve duygu diizenleme, empati, sosyal duygusal

yeterlilik ve 6z farkindalik gelistirme i¢in pedagojik arag

- Erasmus+ ® i PG

Referans- Veiga-Branco, A. & Araljo, D. F. (2010). Las emociones toman la
palabra. VII Jornades d’Educacié Emocional.«L’educacié emocional en els mitjans
de comunicacio» ISBN 978-84-694-3767-4. 11:51830
http://hdl.handle.net/10198/5469
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 9-Duygusal Yetkinlik-Oz-Yetkinlik

UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Motivasyon - Bir kisinin belirli bir hedefe ulagsma ¢abalarinin yogunlugu, yonii ve devamliligindan

sorumlu olan stirec.
Oz motivasyon- Kisilerin bir seyleri basarmak icin kendilerinde kullandig1 duygusal uyarilma.

I¢sel motivasyon - Kendimizi bir etkinligin kendisinden zevk almak icin harekete gegirdigimiz

enerji. Bazi faaliyetlerde “akig” olarak bilinebilir(Mihaly Csikszentmihalyi).

Dissal motivasyon-Disaridan bir 06diile ulagsmak igin kendimizi harekete gegirdigimiz enerji

(Mihaly Csikszentmihalyi).

"Benim neslimin en biiyiikk kesfi, herhangi bir insanin tutumunu degistirerek, hayatini

degistirebilecegidir."(William James 1842-1910)

EKLER

Oldugumdan daha iyi ve daha biiyiik olabilirim.

Ben olmayt ogrenebilirim.

Her defasinda dene. Her gun kiiciik bir adim at.
Derin bir nefes alip kendime “Baska bir giin, baska
bir adim.. "diyebilirim.

O advmin sonunda yine “Derin bir nefes al, baska bir
adim daha at.. "diyebilirim.

Ben kendimden bir baskasint yaratacagim.

Ben, baska bir ben olacagim...

(Veiga-Branco, 2017)
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Ebeveynler icin El Kitab:

1- kiyafetler
2- para

3-1s

4- calismalar
5- tatil

6- arkadaslar
7- bulusma
8- eglence

9- spor

10- aile

11- televizyon
12- kahve
13- misafirlik
14- meslek

15- araba

16- keyif

17- mizik

18- glc

19- ebeveynler
20- prestij

21- is birligi

22- uzmanlik alani
23- kitaplar

24- kisisel tatmin
25- bilgisayar
26- inang

27- dayanigma
28- sevgi

29- gezi

30- Ozgurlik
31- seyahat etmek
32- oyunlar

33- gurur

34- kiskanglik
35- sevgi

36- evcil hayvan
37- partner/es
38- yazlik ev
39- cocukluk
40- akrabalar
41- tatil

42- dua

43 - enerji

44 - gisteris

45 - istah

46 - kararli olma
47 - ibadet etmek
48 -

49 -

50 -

51-
52 -

“Ben aslinda hayatimda
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 9-Duygusal Yetkinlik-Empati

UNITE iCiN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI

Empati, baskalarinin duygularini hissetme yetenegidir ve baska birinin ne disiindiigiinii veya
hissettigini hayal etme yetenegiyle birlesir. Arastirmalar, empatik insanlarin daha fazla cémert olma
ve bagkalariin iyiligi ile ilgilenme egiliminde olduklarin1 gostermektedir. Ayrica empatik kisilerin
daha mutlu iliskilere sahip olduklar1 ve psikolojik iyilik durumlarinin daha iyi oldugu bulunmustur.

Ek olarak, empati, liderlik yetenegini gelistirebilir ve etkili iletisimi kolaylastirabilir.

Uyumlu olmak- Cevresindeki kisi ve olaylara karsi duyarli ve ¢evresiyle uyum igerisinde olan kimse.

Sosyal farkindalik - Diger insanlarin duygularini dogru bir sekilde anlama ve “okuma” becerisidir.

Bagka insanlarin ne hissettiklerini algilamak ve olaylara o kisilerin perspektifinden bakabilmektir.
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Ebeveynler icin El Kitab:

Sorular Her zaman | Bazen | Nadiren

1 | Yorumlarimi olay veya yapilan sey iizerine
yogunlastiririm.

2 | Degerlendirmeler veya nesnel yorumlar yerine
Oznel ve aciklayicit yorumlar yaparim.

3 Geri bildirimimin iyice anlagilabilmesi igin
elimden gelenin en iyisini yaparim.

4 | Elestirileri, kiginin iyilestirmek icin neler
yapabilecegi ile ilgili 6neriler ile tamamlarim.

5 | Geri bildirimim, potansiyel bir gelecege degil
kisinin gegmisine yoneliktir.

6 | Olumsuz seyler olsa bile, sdyleyecek olumlu
seyler bulmaya ¢aligirim.

7 Geri bildirimim hakkinda bagka bir kisinin
fikrini sorarim.

8 | Bir tartigmaya girmek yerine, her zaman s6z
konusu kisiye, gelecekte nasil davranmasin
istedigimi sOylerim.

9 Bir kisinin performansi hakkinda yorum
yapmadan once, 0 kisiye kendisinin ne
diisiindiiglinii sorarim.

10 | Olumsuz bir geribildirim vermem gerektiginde,
bunun zor bir is oldugunu diistintirim.

11 | Bir kisi iyi bir sey yaptiginda, ona iltifat ederim.

12 | Toplam
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 9-Sosyo-Duygusal Beceriler

UNITE ICIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Sosyal Duygusal Beceriler — Goldstein (1989) bu becerileri temel, gelismis, duygularla ilgili,
saldirganliga alternatif, stres ile basa ¢ikma ve planlama becerileri olarak tanimlar.

Kararhlik, kisinin kendi haklarin1 manipiilasyonlar olmadan koruyabilmesidir.

Etkili Dinleme- etkili iletisim ve empati ile yargiya varmadan dinlemektir.
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Ebeveynler icin El Kitabt

Sosyal Beceriler

Grup I: Ik sosyal beceriler
1. Duymak

2. Bir konusmay1 baglatmak

3. Bir konusmay1 devam ettirmek
4. Soru sormak

5. Tesekkiir etmek

6. Kendini tanitmak

7. Baskalarin1 tanitmak

8. iltifat etmek

Grup Il: Gelismis Sosyal Beceriler
9. Yardim istemek

10. Katilmak

11. Yonerge vermek

12. Yoénergeleri takip etmek

13. Oz(ir dilemek

14. Baskalarini ikna etmek

Grup I11: Duygulara yonelik beceriler
15. Kendi duygularini anlamak

16. Duygular ifade etmek

17. Bagkalariin duygularini anlamak
18. Bagkalarmin 6fkesiyle bas etmek
19. Sevgiyi ifade etmek

20. Korku duyulan durumlarla bas etmek
21. Kendi kendini odillendirmek

Grup IV: Saldirganhik icin alternatif
beceriler

22. Izin istemek
23. Bir seyleri paylasmak

24. Bagkalarma yardim etmek.

25. Muzakere etmek.

26.Kendi kendini kontrol etmek
27 .Haklarii savunmak
28. Sakalara cevap vermek

29.Kisiler
kaginmak

aras1  potansiyel  problemlerden

30. Kavgaya girmemek

Grup V: Stresle bas etmek i¢in beceriler
31. Sikayette bulunmak

32. Bir sikayete cevap vermek

kabul  etmek

33. Kaybetmeyi centilmence

34. Cekinmemek

35. Zorlandiginda kollar1
baslamak

sivaylp tekrar ise

36. Bir arkadasi savunmak

37. ikna etme cabalarina cevap vermek

38. Basarisizliga cevap vermek

39. Celiskili mesajlarla ylizlesmek

40. Bir suclamaya cevap vermek

41. Zor veya catigsmali bir sohbet i¢in hazirlanmak
42. Gruptaki baskilar ile baga ¢ikmak

Grup VI: Planlama becerileri

43. Inisiyatif almak

44. Bir sorunun nedenini anlamak

45. Hedefleri belirlemek

46. Gerekli bilgileri toplamak

47. Sorunlar1 6nem derecelerine gore ¢ozmek
48. Dikkatli bir sekilde karar almak

49. Bir goreve odaklanmak
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Tablo 2 — Kisilerarasi iletisimin U¢ Temel Stili
Kisilerarasi iletisimde ii¢c temel stil bulunmaktadir.
Agresif stil
Bu tiir davraniglarin tipik Ornekleri, kavga, suglama ve tehdittir ve tiim bu
davraniglar,duygularina bakilmaksizin baskalarina saldirmak anlamina gelmektedir.
Bu tlr davraniglarin avantaji, insanlarin saldirgan kisiyi kotii davranmamalaridir.
Dezavantaji ise insanlarin genellikle saldirgan kisileri etraflarinda istemezler.

Pasif stil

Pasif davraniglara sahip kisilerin, kendi istediklerini savunmadiklarinda ve
kendilerine sdylenen her seyi yaptiklarinda baskalarina kendi tizerilerinde hakimiyet
kurma izni verdikleri sdylenir.

Pasif insanlarin avantaji nadiren baskalar1 tarafindan direkt dislanmaya maruz
kalirlar. Dezavantaj1 ise baskalari ondan yararlanir ve omuzlarinda agir bir kizginlik
ve rahatsizlik yiikii olur.

Kararh stil

Kararli davraniglar1 olan kisiler kendi haklarin1 savunurlar, diisiincelerini 6zgiirce
sOylerler ve bagkalarinin ondan yararlanmasina izin vermezler.

Kararlilik, bagkalarin1 kendi ¢ikarlar1 i¢in kullanmadan ve kendisinin de
kullanilmasina izin vermeden haklari iddia edebilme becerisidir.
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Ebeveynler icin El Kitabt

Tablo 3 — “Hayir” demek i¢in aksiyon modeli

- “Hayir” denilecek olan durum ne?

- Alinacak olan karardan kac Kisi etkilenecek?
- Sonuclar ne?

- Ahlaki ve etik degerlendirmeler yapildi m?

Karar aldiktan sonra

- sakince derin bir nefes alin.

- karsimizdaki Kisinin gozlerine bakin ve yavasca “Hayir” deyin.
- kendinize rahat bir vicut pozisyonu belirleyin.

- kelimeleri saygih ve dikkatli bir sekilde sOyleyin.

- kararimizin kesin oldugunu viicut dilinizle de belli edin.

- aldi@iniz kararda sabit olun.

- alabileceginiz diger kararlar hakkinda ekstra aciklamalar yapmayin.
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Tablo 4 - Dinleme ve yanhs beyan etme- sosyal iletisimimiz

BIiR SIRKET iCERISINDEKI ILETISIM

Is iletisimi nasil calgir....

Baskandan direktore:

Gelecek Cuma o6gleden sonra saat 5’te Halley kuyruklu yildizi bu bolgeden
goriilebilecek ve bu 78 yilda bir gerceklesen nadir bir olay. Bu nedenle liitfen
biitiin ¢alisanlarin fabrikanin bahcesine geldiginden ve ben olay hakkinda bilgi
verirken herkesin guvenlik i¢in bashk taktigindan emin olun. Eger yagmur
yagarsa ciplak gozle bu nadir olay1 gozlemleyemeyecegiz.

Direktorden mudure:

Baskanin ricasi iizerine bu cuma o6gleden sonra saat 5’te Halley kuyruklu
yildiz1 fabrikanin iizerinde gorulecek. Eger yagmur yagarsa, liitfen ¢calisanlar:
toplayin, hepsine bashk taktirin ve 78 yilda giplak gozle olan nadir gerceklesen
bu olayin olacag: kantine gonderin.

Muduirden denetmene:

Degerli baskanimizin ricasi iizerine 78 yasindaki bilim insan1 Halley fabrikanin
bahc¢esinde ¢iplak bir sekilde sadece bashk giyerek goriilecek ve orada yagmur
fenomenini giivenlik gorevlilerine aciklayacak.

Denetmenden sefe:

Cuma giinii 6gleden sonra saat 5’te baskanin zekasi yiiziinden nadir filmlerden
olan “Yagmurda Dans Etmek” filmini bahcede ¢iplak izleyecegiz. Eger yagmur
yagarsa ki bu her 78 yilda bir kez olur, giivenliginiz icin bashklarimiz giyin.
GENEL DUYURU:

Bu cuma baskan 78 yasina girecek. Fabrika bahgesinde 6gleden sonra bir parti
gerceklesecek. Bill Halley ve bashgi da orada olacak. Herkes ciplak olmah ve
bashk giymek durumundadir. Yagmur yagsa da gosteri olacaktir, ¢ciinkii miizik
grubu tam bir fenomendir.
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Ebeveynler icin El Kitab:

Tablo 4.1. - lIyi bir dinleyici misin?

Tyi bir dinleyici misin?
“Dinlemeyi bilmek, herhangi bir kisisel veya mesleki iliskide esastir.”

Asagidaki sorular litfen 1'den 4'e kadar puanlandirin: 1-asla; 2-nadiren; 3-neredeyse her
zaman; 4-her zaman)

e Karsindaki kisinin soziinii kesmeden kendisini ifade etmesine izin verir misin?

e Insanlar kendilerini tam olarak ifade etmediklerinde kelimelerin altinda yatan sakli
mesajlar1 anlamaya ¢aligir misin?

e Onemli bilgileri saklayabilme yetenegini gelistirmek icin ¢abalar misin?

e Konusmanin en 6nemli detaylarini hatirlar misin?

e Bir olay1 hatirladiginda, o olay ile ilgili en 6nemli bilgileri ve anahtar kelimeleri
hatirlar misin?

e Dogru anlayip anlamadigini kontrol etmek i¢cin konusma tamamen bitmeden 6nce
konusan kisinin s6yledigi 6nemli noktalari tekrar eder misin?

e Baskasi kendi fikrini ifade ettiginde sen de bu soruya ne cevap verecegini
genellikle hayal eder misin?

e Muhatabinizin bakis agis1 sizinkilerden farkli oldugunda muhalif olmaktan
kaginiyor musunuz?

e Karsinizdaki kisiyi dinlerken, konusmaya paralel gercekleri gérmezden geliyor
musunuz?

e Konusma esnasinda karsidaki kiginin soyledikleri ile gergekten ilgileniyor
musunuz?

Sizin puanimz kag¢?

32 puan ve fazlast: Iyi bir dinleyicisiniz ve muhattabimizin
nasil anlayabileceginizi biliyorsunuz.

27-31 puan: Ortalama bir dinleyicisiniz.
22-26 puan: Baz eksikliklerinizin {istesinden gelmek i¢in iyi
dinleme sanatimi bilingli olarak uygulamaniz gerekmektedir..

21 puan ve daha azi: Muhtemelen duydugunuz bir¢ok seyi
yanlis anliyor ve farkli ¢gikarimlarda bulunuyorsunuz.

In: Guia RH
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIiM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiclii Yonleri

Unite 2. Ailenin Giiglii Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Y 6netimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V V V V V V V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

Unite 10-Sosyal Yetkinlik

Mine Gol Gliven

|UNITE iCiN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Beceri olarak sosyal yetkinligin birgok tanimi ve dgesi bulunabilir. bu oturumda, bu
kavramin yalnizca bazi yonlerine deginilmektedir. bunlar a) etkilesimler esnasinda olumlu
iletisim kurmak, b) duygulari anlamak, c) 6fkeyi yonetmek, d) catismalarda problem ¢ézme
becerilerini kullanmak.
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Duygu Hava Durumu
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Ebeveynler icin El Kitab:

KIRMIZI NOKTALAR

Kirmizi
noktalariiza
basan
davranislar
nelerdir?

Bu davranislara
maruz
kaldiginizda
duygularmiz
nelerdir?

Bu
duygulariniz o
davranislari
gosteren
kisilerle
iliskinizi nasil
etkiliyor?
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Doniistiir!

Problemi Tanimlama

Doniistiirme

Ciglik atiyor!

Belli ki kotii bir sey olmus... bir

sorayim kendisine.

Sizi stirekli elestiriyor!

Herhangi bir sey yapmadan énce,

ilk onun fikrini sormam ise yarayabilir.
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Ebeveynler icin El Kitab:

Problem Céziim Teknigi: Kaplum!

Kaplum Problem Coziivor

Ofkcenin farkina Diurve
VAT, # THistin
Prohlemim

nedir?
4. Aduma = Adimn
23
k.\ - “ . N "~
Kabuguna gekil. @ Herkes icin glivenlimi? Chziim
g derin nefes al. e HEl'kBS i'l?ln adil mj-? onerilerinle
_ Yanhstire: wan Herkes nasil hisseder? birlilte
fikdirler diigiin.
Sonug ne olabiliv disari ik,
talumnin yibedit
4. Adrm
3 Audima

1. Admm: Ofkeni fark et. Problem nedir?
2. Adim: Dur ve diisiin.
3. Admm: Kabuguna c¢ekil. 3 derin nefes al. Yeni bir bakis acistyla duruma bak.
Sonuglari ne olabilirdi?
a. Bu ¢ozlm herkes icin guvenli mi?
b. Bu ¢6zum herkes icin adil mi?
c. Herkesin bu ¢oziim karsisindaki hisleri ne olurdu?

4. Adim: En iyisi olduguna karar verdigin ¢6zlimii se¢ ve dene!
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCiN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIiM

UNITELER

Unite 1. Kisilerin Giiglii Yénleri

Unite 2. Ailenin Giiglii Y6nleri

Unite 3. Ailedeki Stres Y 6netimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V V V V V V VYV VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler icin El Kitab:

Unite 11-Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

Ingrida Baranauskiene, Diana Saveikiene
Klaipeda Universitesi

|UNITE iCiN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI

Duygusal zeka, bireylerin kendisinin ve digerlerinin duygularinin farkina varma, farkli

duygular arasinda ayrim yapma ve bunlar1 uygun sekilde adlandirma, duygu ve diisiincelere

rehberlik etmek icin duygusal bilgileri kullanma ve ¢evreye uyum saglamak veya bir hedefe

ulagmak i¢in duygular1 yonetme ve /veya ayarlama becerileridir.

Duygu, yogun zihinsel aktivite ve yliksek derecede zevk veya memnuniyetsizlik ile

karakterize edilen bilincli bir deneyimdir.

Biling, dissal ya da igsel uyaranlarin farkinda olma durumu ya da niteligidir.

Kaynakgca

Coleman, A. (2008). A Dictionary of Psychology (3 ed.). Oxford University Press.
ISBN 9780199534067. https://en.wikipedia.org/wiki/Emotional_intelligence

Cabanac, M. (2002). What is emotion?. Behavioural Processes, 60(2), 69-83.
https://en.wikipedia.org/wiki/Emotion

Robert van Gulick (2004). Consciousness. Stanford Encyclopedia of Philosophy.
https://en.wikipedia.org/wiki/Consciousness
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https://www.arealme.com/eg/en/ http://www.ihhp.com/free-quizzes

https://www.ted.com/playlists/150/advice to help you be a great

https://www.ted.com/speakers/roberto and francesca d angelo

http://www.6seconds.org/parenting/ https://www.gottman.com/blog/the-

four-parenting-styles/

http://www.denisedanielsparenting.com/parenting/the-smart-mom%E2%

Oneri Kitaplar:
http://www.healthyworkplaces.info/wp-

content/uploads/2012/10/emotionalintelligence.pdf
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Ebeveynler icin El Kitabt

PESI PROGRAMI: OZEL GEREKSINIMLERI OLAN COCUKLARIN
EBEVEYNLERI iCIN PSIKOLOJIK, EGITIMSEL VE SOSYAL
MUDAHALE PROGRAMI
EBEVEYNLER iCiN EGITIiM

|[UNITELER

Unite 1. Kisilerin Guglu Yonleri

Unite 2. Ailenin Gucli Yonleri

Unite 3. Ailedeki Stres Y6netimi

Unite 4. Ailede Psikolojik Dayaniklilik
Unite 5. Oz-Sayg1 ve Kendilik Algis
Unite 6. Oz-Y6netim

Unite 7. Oz-Yeterlilik

Unite 8. Ailede Sosyo Duygusal Ogrenme
Unite 9. Duygusal Yetkinlik

Unite 10. Sosyal Yetkinlik

Unite 11. Duygusal Zeka ile Ebeveynlik

V V V V V V V V V V V VY

Unite 12. Son Degerlendirme
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

Unite 12-Son Degerlendirme

Ingrida Baranauskiene, Diana Saveikiene
Klaipeda Universitesi

|UNITE iCIN GEREKCELER VE TEORIK ALTYAPI |

Degerlendirme. Bir seyin nitelik ya da niceligi iistiine yapilan ¢alisma sonucu varilan
yargidir. Hedeflerin ne olduguna, neyin tahmin edildigine ya da basarildigina ve nasil
basarildigina bakar. Bicimlendirici ve sonu¢ degerlendirme olarak iki ayri tiirii vardir.
Bi¢imlendirmeci degerlendirme, bir proje, is veya organizasyonun gelistirmesi i¢in
yapilirken, sonug¢ degerlendirmesi tamamlanmis bir is veya projeden hakkinda yapilan
degerlendirmelerdir.

Siire¢ degerlendirme Siire¢ degerlendirmeleri, bir programin uygulanma veya uygulama
seklini dikkate alir.Yani, slire¢ degerlendirmeleri, bir programin tutarli bir sekilde
planlanan haliyle yapilip yapilmadigini arastirir. Siire¢ degerlendirmesinin amaci, belirli
program degisikliklerinin program sunumunu gelistirip gelistirmeyecegini belirlemektir.

Etki degerlendirmesi Etki degerlendirmeleri, program degerlendirmesinin en yaygin
seklidir. Etki degerlendirmeleri, bir programin amag¢ ve hedeflerine gore direkt etkisini
olcer. Ornegin, bir ebeveyn egitim programimin etki degerlendirmesi, katilimci
ebeveynlerin ebeveynlik becerilerini, programin tesvik etmeyi amacgladigi bi¢imlerde
gelistirip  gelistirmediklerini  degerlendirecektir (6rnegin, daha yapici ebeveynlik
uygulamalarinin  lehine fiziksel ceza kullaniminda azalma gibi). Yani, etki
degerlendirmeleri, 'Katilimcilar kendi bilgi ve / veya ebeveynlik becerilerinde bir artig
sergiliyorlar m1?' gibi sorulara cevap vermeye calisirlar.

Sonug¢ degerlendirmeleri Sonug¢ degerlendirmeleri, aragtirmaya konu olan programin altta
yatan hedef {izerindeki dogrudan sonuclarint Olgmeye calisir. Etki ve sonug
degerlendirmesi arasindaki fark, etki degerlendirmesinin dogrudan amacina (6rnegin,
ebeveynlik becerileri) bakarken, sonu¢ degerlendirmesi altta yatan hedefi (6rnegin, cocuk
istismar1 6nleme) dikkate alir. Bir sonu¢ degerlendirmesi, 'Programin ¢ocuk istismar ve
thmalini azaltiyor mu?' gibi sorulara cevap vermeye c¢alismaktadir. Sonug
degerlendirmeleri, programin dogrudan amaglarinin altinda yatan varsayimlarin dogru
olup olmadigini arastirmak suretiyle etki degerlendirmelerini gelistirir. Ornegin, ebeveyn
bilgi ve becerilerindeki artiglar (bir ebeveynlik programinin dogrudan amaci), ¢ocuklara
kotli muamelenin goriilme siklig1 veya yayginliginin azalmasina neden olur (programin
asil amaci) mu? Bu unsurlar1 dogrudan degerlendirmek icin sonug¢ degerlendirmesi
gereklidir.
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Ebeveynler icin El Kitab:

Kaynakca
Hilzer, P., Diggins, J.R., Bromfield, L. & Higgins, D. (2006). The effectiveness of parent
education and home visiting child maltreatment prevention programs. NCPC, 24.

1. Dunya Kafe Yontemi
Yedi entegre tasarim ilkesinden yola ¢ikarak olusturulan, Diinya Kafe yontemi biiylik grup

diyaloguna ev sahipligi yapmak i¢in basit, etkili ve esnek bir formattir.

Diinya Kafe ¢ok ¢esitli ihtiyaglar1 karsilamak i¢in degistirilebilir. Baglamin 6zellikleri,
sayilar, amag, konum ve diger durumlar, her etkinlik veya konu tiirtine gore degistirilebilir.

Ancak temel model asagidaki bes bilesenden olusmaktadir.

1) Ortam: Bir kafeyi andiran birkag sandalyenin masanin etrafini ¢evirdigi, kalem, kagitlarin
oldugu 6zel bir ortam olusturun. Her masada ideal olarak dort sandalye olmali ve besten

fazla olmamalidir.

2) Karsilama ve Girig: Moderator, sicak bir karsilama ile kurallar1 hatirlatir ve konusalacak

olan konuya giris yapar.

3) Kiigiik Grup Turlari: Siireg, bir masa etrafinda oturtulmus kii¢iik grup igin ii¢ veya daha
fazla yirmi dakikalik konusma turunun ilki ile baslar. Yirmi dakikanin sonunda, grubun her
iiyesi farkli bir yeni masaya tasinir. Bir sonraki tur i¢in bir kisiyi “masa ev sahibi” olarak
birakmay1 segebilir veya se¢meyebilir,moderatér ya da ev sahibi bir sonraki gruba

hosgeldiniz diyerek bir dnceki turda olanlar1 kisaca 6zetler.

4) Sorular: Her turda, Dinya Kafe'nin 6zel baglami ve istenen amaci igin 6zel olarak
hazirlanmig bir soruyla baslar. Ayni sorular birden fazla tur igin kullanilabilir ya da

konusmaya odaklanmak ya da yoniinii yonlendirmek i¢in birbiri iizerine kurulabilirler.

5) Hasat: Kiiglik gruplar sonrasinda, moderator ya da ev sahipleri buyuk grupla

goriismelerinden toplanan goriisleri veya diger sonuglar1 s6zel veya baska istedigi sekillerde

paylasir.

Program 2016-1-R001-KA204-024504KA2
Yetiskin Egitimi Gelistirme ve Yenilikler-Yenilik ve iyi Uygulamalarin Degisimi icin is Birligi

E Erasmus+
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1. Dulnya Kafe Yoénergeleri
Dinya Kafe Yonergeleri

“Heyecan verici bir Diinya Kafe ¢alismasi yapmak zor degildir - sadece hayal giictinizle

sinirlidir! Diinya Kafe formati1 esnektir ve bir¢ok farkli duruma uyum saglar.”

Bu tasarim ilkeleri birlikte kullanildiginda isbirlik¢i diyalogu, aktif katilimi ve aksiyon i¢in

yapici olasiliklar tesvik eder.

Yedi Tasarim Prensibi:
1) Baglamm Ayarlayin

Insanlar1 bir araya getirme nedeninize ve neye ulasmak istediginize dikkat edin.
Toplantinizin amacin1 ve parametrelerini bilmek, hedeflerinizi gergeklestirmek icin en

onemli 6geleri gbz onilinde bulundurmanizi ve segmenizi saglar.
2) Misafirperver Alan Yaratin

Diinyanin dort bir yanindan misafirlere ev sahipligi yapan Kafe, misafirperver bir alan
yaratmanin giiclinii ve 6énemini vurgulamaktadir; bu da giivenli ve davetkar bir duygudur.
Insanlar kendilerini rahat hissettiklerinde, en yaratict diisiince, konusma ve dinleme
becerilerini gosterirler. Ozellikle davetinizin ve fiziksel ortammzin davetkar bir atmosfer

yaratmaya nasil katkida bulunabilecegini diisiiniin.
3) Onemli Sorular1 Kesfedin

Bilgi zorlayici sorulara yanit olarak ortaya ¢ikar. Grubun gergek hayatla ilgili endiseleri ile
ilgili sorulari bulun. “Iyi yolculuk” yapan gii¢lii sorular, bir sistem boyunca hareket ederken
kolektif enerjiyi, i¢gorilyli ve eylemi haraket etirmeye yardimci olur. Mevcut zaman
dilimine ve hedeflerinize bagli olarak, kafenizde tek bir soruyu arastirabilir veya birkag

konusma turu aracilifiyla giderek daha derin bir sorgulama ¢izgisi kullanabilirsiniz.
4) Herkesin Katkisin1 Tesvik Edin

Toplantinizdaki herkesin fikir ve bakis acilarina katkida bulunmasini tesvik etmek ve ayni

zamanda dinlemeyi isteyen herkesin bunu dinlemesine izin vermek dnemlidir.

5) Farkh Diisiinceleri Iliskilendirin
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Ebeveynler icin El Kitab:

Masalar arasinda dolagmak, yeni insanlarla tanigsmak, diisiincenize aktif olarak katkida
bulunmak ve kesiflerinizin 6ziinii her zaman genisleyen diisiince ¢evrelerine baglamak,
Kafe'nin ayirt edici 6zelliklerinden biridir. Katilimcilar 6nemli fikirleri veya temalar1 yeni
masalara tagidikca, sasirtict yeni bakis acilarinin olasiligi artar ve birbirlerini zenginlestiren

perspektifler paylasilir.
6) i¢goriileri Hep Birlikte Dinleyin

Dinlemenin kalitesi belki de bir Kafe'nin basarisini belirleyen en 6nemli faktordiir.
Temalara, ongorilere ve tekrar edilen noktalara bakarak buyik cerceveyi gorebiliriz.
Insanlar1, paylasiimakta olanlarla birlikte konusulmayan seyleri de dinlemeleri icin tesvik

edin.
7) Toplu Kesifleri Paylasin

Bir masada gergeklesen konusmalar, diger masalardaki konugmalara baglanan bir biitiinliikk
ornegini yansitir. Cogunlukla “hasat” olarak adlandirilan Kafe'nin son asamasi, genis bir
grup goriismesinde herkese gorindr olan bu butlnligi sergilemeyi igerir. Kiigiikk grup
goriismelerinde ortaya cikan kaliplar, temalar ve daha derin sorular {izerine sessizce birkag

dakika diisiinlin ve daha sonra onlar1 bliyiik grupla paylasmaya davet edin.

© 2015 The World Café Community Foundation Creative

Commons  Attribution Free to copy & distribute
w/acknowledgement & link: www.theworldcafe.com
http://www.theworldcafe.com/wp-content/uploads/2015/07/Cafe-To-Go-Revised.pdf
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Cocugunuz ile Yapabileceginiz 365 Aktivite
365 smakt

. ———

Coraplardan bir top yapin ve oynayin.

o E B 8
C?@}tl{ he?yYanlarl‘n (fil, yilan, vkarmc?l vb.) “,, /\’ o
yuriiylislerini tahmin etmeye calistigimiz bir oyun - = T I% T

oynayin.

Birlikte Diinya veya bir iilkenin haritasini inceleyin,

bir yeri se¢in ve o yer hakkinda ilging bilgiler,
fotograflar bulun ve c¢ocugunuzla bulduklariniz
hakkinda konusun.

8. Balonun igine birkac tane fasulye koyun ve top gibi kullanarak oynayin.

10.  Hepinizin bildigi bir sarkinin melodisini mirildanin ve bir kisi hangi sarki oldugunuyl
tahmin etmeye ¢alissin.

12.  Hep beraber bir kelime belirleyin ve o kelime sdylenene kadar hareket etmeme oyunu
oynayin.

14.  Oyun hamuru yapin, i¢ine birka¢ tohum koyun ve birlikte oynayn.

16.  Birlikte bir ¢igek ekin ve bakimini beraber Ustlenin.

18.  Cesitli bitkiler toplayin ve bitki koleksiyonu yapin.

20.  Susiseleri ve top kullanarak bovling oynayin.
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

22.  Piring dolu bir kabin igine birka¢ tohum koyun ve tohumlari kurtarma ¢alismasi yapin.

24.  Bir saksiya sarimsak ekin.

26.  Sarki soylerken video ¢ekin ve videoyu birlikte izleyin.

28.  Parmak oyunlar1 oynayn.

30.  Saklambag oynayn.

32.  Tohum dolu bir torba yapin ve oynayin.

34.  Bir mum yakin, sessizligi dinleyin ve sadece oturun. Mumu sondiirdiigiiniizde, sessizligi
dinlerken neler duydugunuz hakkinda konusun.

Pandomim oynayin.

38.  Cocugunuzla bir yiiriiylise ¢ikin ve yiiriirken karsilastiginiz aga¢ dali, yapraklar veya
yabani meyveleri toplayin. Eve gelince bu malzemeleri kullanarak istediginiz bir resmi
olusturun.

40.  Legolardan uzun bir tren yapin.

42.  Bakmadan haritadan bir sehir se¢in, o sehir hakkinda bilgiler toplayin ve o sehri temsil
eden bir resim ¢izin.
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Ebeveynler igin Psiko-Egitimsel ve Sosyal Miidahale Programi (PESI)

44.  Bir kelime belirleyin, bu kelimenin son harfi ile biten kelime tiiretin ve bu sekilde oyuna
devam edin.

46.  Bir hikaye okuyun ve bazi kisimlarinda durun. Cocugunuza kahramanin o boliimde ne
hissediyor olabilecegi hakkinda sorular sorun ve {izerine konusun.

E harfi ile baslayan bildiginiz biitiin kelimeleri yazmaya g¢aligin.

50.  Kulaktan kulaga oynaym.

52.  Disari ¢ikin ve daha once tatmadiginiz bir dondurmayi deneyin.

54.  Bir kaba fasulye ekin ve fasulyenin biyime surecini gozlemleyin.

56.  Her katilimer igin yol boyunca lizerinde hareket etmesi igin ip veya tuvalet kagidiyla
uzun bir yol yapin ve ardindan yollar tizerinde yiiriime, ziplama, yuvarlanma gibi cesitli
hareketler yapin.

58.  Parmaklarinizi, fir¢alar1 kullanarak bir resmi boyayn.

60. Cocugunuzdan basit bir senaryo yazmasini ve aile bireyleri arasinda rolleri dagitmasini
isteyin. Sonra hep birlikte senaryoya uygun sekilde oynayn.

62.  Farkli hayvanlar ve bu hayvanlarin yasadiklar1 habitatlar1 ¢izin. Habitatlarina goére
hayvanlar1 gruplandirin.

64. Makarnalardan bileklik yapin.
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Ebeveynler icin El Kitabt

65. Bir bez ¢antanin i¢ine bir oyuncak koyun ve herkes bakmadan oyuncagin ne oldugunu
tahmin etmeye ¢aligsin.

66.  Ucurtma ugurun.

67.  Bir hareket gosterin, digerlerinin bu hareketi taklit etmesini isteyin ve bu sekilde oyuna
devam edin.

68.  Sabunlardan kopiikler yapin.

69. Bulmaca ¢ozln.

70.  Sirke ve karbonat kullanarak volkan olusturun.

71.  Ormana gidin ve eger varsa meyve(bogiirtlen, elma ve kestane gibi) toplayin.

72.  Aranizdan birini ebe se¢in ve bu kisi 3’e kadar saysin. Ebe sayarken diger kisiler
istedikleri formda bir heykel olsun. Ebe gozlerini actiginda kimin ne heykeli oldugunu
tahmin etmeye calisir ve en iyi heykeli seger.

/3.  Birbirinizin sirtina parmaklariizla resimler ¢izin ve ne resmi olabilecegi hakkinda
konusun.

74.  Insanlarin kisisel 6zelliklerinin farkliliklar1 hakkinda sohbet edin.

75.  Bloklar ile gesitli yapilar insa edin.

76.  Bir fasulye torbasi yapin ve herkes sirayla torbayi kafasinin iizerinde odanin bir
kosesinden digerine tasimaya caligsin.

77. Birkelebek resmi ¢izin, kelebegin bir kanadini suluboya ile boyayin. Ardindan kanatlari
birlestirin ve boyanin diger kanada da nasil gectigi hakkinda konusun.

78.  Makinistin, kondiiktoriin ve yolcularin oldugu trencilik oyunu oynayin.

79.  Rakamlarla, harflerle, resimlerle veya ¢izimlerle tombala oynayin.

80.  Tuvalet kagidi, karton, yapistirict ve kum kullanarak marakas yapacaginizi sdyleyin.
Tuvalet kagidinin bir ucunu kapatip i¢ine kum koyun ve ardindan diger ucunu da
kapatin. Marakasiniz hazir.

81.  Birlikte basit tarifli bir kek pisirin.

82.  Camasir giiniinden sonra goraplar1 eslestirin, top gibi yapin ve oynayin.

83.  Bir resim ¢izin, o resmi ¢izgilerler farkli béliimlere ayirin ve her bir boliim igin bir renk
belirleyin. Cocugunuzla birlikte uygun renklerde boyayin.

84.  SOS oyunu oynayin.

85.  Bahgeye ¢ikin, bir su sisesini yarisina kadar karbonat ile doldurun. Ardindan siseye
sitke dokiin, siseden uzaklasin ve karbonat ve sirkenin nasil tepkimeye girdigini
gozlemleyin.

86. At kestanelerini kirpi gibi kullanarak Kirpileri evinizin icinde geziye ¢ikartin ve
odalarinizi tanitin.
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88.  Tas, kagit, makas oynayin.

90.  Bir¢antanin i¢ine ¢esitli kelimeler koyun, herkes bir kelime segsin ve i¢inde o kelimenin
gectigi bir climle kursun.

92.  Kirmizi bir kryafet giyin, kirmizi bir seyler yiyin, dis1 kirmizi bir kitap okuyun. O giinii
kirmizi giinii ilan edin ve o giin kirmizi rengi igeren aktiviteler yapin.

94.  Farkli dokulardaki kumaslari ikiye ayirin ve karistirin. Goziiniizii kapatin ve ayni
dokuda olanlar1 eslestirmeye ¢alisin.

96. I harfi ile baslayan bildiginiz biitiin kelimeleri yazmaya calisin.

98. Acik alana ¢ikin ve sek sek oyunu oynayin.

100. O giin bir hayvan ailesi olacaginiz1 belirtin ve hep birlikte bir hayvan belirleyin.
Ardindan

anne, baba, cocuk, biiyiikkanne, biiyiikbaba rollerine girin ve rollere uygun seklinde
oyuna devam edin.

102. Dondurma yapin.

104. Kapilariniz igin etiketler hazirlayin.
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

106. Kurabiye yapin. Cocugunuzu farkl sekiller yapmasi i¢in tesvik edin.

108. Kisa bir ¢izgi film hazirlayin.

110. Kardan adam yapin. Eger kar yoksa pegeteleri kullanabilirsiniz.
112. Turta yapin.

114. Bir bez ¢antanin igine farkli nesneler veya oyuncaklar koyun. Herkes igin bir nesne
sOyleyin ve belirlediginiz kisa bir siirede kisiler sirayla o nesneyi bulmaya ¢aligsin.

116. Limonata yapin ve evinizin bir kdsesini limonata diikkanina ¢evirin.

118. Birlikte yoga yapin.

120. Bir durum sdyleyin (“Disarida bir kedi durmadan miyavliyor.” gibi) ve ardindan
cocugunuza o durumun sebebinin ne olabilecegini tahmin etmesini isteyin. Cocugunuzun
tahminlerini dinledikten sonra tahminlerinizdeki benzer ve farkli yonler hakkinda konusun.
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122. Bir kisi eline bir el feneri alsin ve karanlik odada feneri yaksm. Diger kisilerse 15181
yakalamaya caligsinlar.

124. Bir saksiya marul, maydanoz veya sarimsak gibi bir bitki ekin.

126. Suluboya ile patates bask1 yapin.

128. Giinliik meniiniizii olusturun.

130. Evinizin/apartmanizin dokunsal haritasini yapin.

132. Cesitli resimler ¢izin ve ¢ocugunuzun bu resimleri kullanarak hikaye olusturmasini
isteyin.

134. Dama oynayin.

136. Topraga kagit, plastik, meyve kabugu gibi atiklarinizi gomiin ve ne kadar siirede geri
doniigebileceklerini gozlemleyin.

138. Herkes farkl yiiriime sekilleri gostersin ve diger kisiler de gosterilen yiirliylisti taklit
etmeye caligsin.

140. Oyun hamuru yapin ve birlikte oynayin.

142. Duygularin renkler oldugunu hayal edin ve her duyguya bir renk verin. Ardindan o an
hangi renge daha yakin hissettiginiz hakkinda konusun.

144. Bir kisi bir obje hayal eder ve digerleri de sorulariyla hayal edilen objenin ne oldugunu
tahmin etmeye c¢alisir.
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

146. Mavi bir kiyafet giyin, mavi bir seyler yiyin, dis1 mavi bir kitap okuyun. O giinii mavi
gund ilan edin ve o glin mavi rengi igeren aktiviteler yapin.

148. Ormanlik alanda yiiriirken agacglari sayin.

150. “Ulke, sehir, nesne” oynayin. Bir harf secin ve herkes o harfle baslayan iilke, sehir ve
nesne bulmaya caligsin.

152. Cesitli yiiz ifadelerinden ikiser adet ¢ikti alin, kartlar1 ters ¢evirin ve hafiza oyunu
oynayin.

154. Aile agac1 yapin.

156. O harfi ile baglayan bildiginiz biitiin kelimeleri yazmaya ¢alisin.

158. Bir keki susleyin.

160. Mutfaktaki kase veya tabaklari inceleyin, bilyiikliiklerine veya sekillerine gore
dizenleyin.

162. Isim-gehir oynayin.

164. Bir kisi sarki soylesin ve digerleri de parmak uglarinda dans etmeye caligsin.

166. Duygularin oldugu kartlarmn ¢iktis1 alin ve herkes sirayla bir kart se¢sin. Ardindan karti
alan kisi yiiz ifadeleriyle duyguyu anlatsin digerleri ise tahmin etmeye ¢aligsin.
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168. Iki farkl1 harfle baslayan nesneleri biraraya getirin ve herkes bir nesne segsin. Ardindan
sectigi nesnenin hangi harf ile basladigini sdylesin.

170. Mahallenizdeki pazar1 ziyaret edin.

172. Yerden yiiksek oynayin.

174. Bir kisi bir kavram sdylesin ve diger kisiler de kavrami iki kelime ile agiklamayal
caligsinlar.

176. Diinya haritas1 lizerinden bakmadan bir tilke se¢in ve o iilkeye ait bir sarki 6grenin.

178. Ormanlik ya da bos bir alana gidin ve avaziniz ¢iktig1 kadar ¢iglik atin.

180. Bir ¢izgi film i¢in bir dekor olusturun.

182. Birbirinizin eline krem siiriin ve elleriniz ve parmaklariniz hakkinda konusun. Ardindan|
ellerinizin biiytikliiklerini, genisliklerini karsilastirin.

184. Film izleyin.

186. Farkl biiyiikliikteki kaseleri uygun kapaklarla kapatin.

188. Sehrinizdeki yerel tiyatroyu ziyaret edin.

190. Srrayla bir hayvan, esya veya insan ismi sdyleyin. Eger sdylenilen sey ugabiliyorsa, hep
birlikte ellerinizi havaya kaldirin, eger ucamiyorsa elleriniz asagida kalsin.
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

192. En sevdiginiz hayvan ile ilgili bir resimli kitap yapin.

194. Bir fikra anlatin.

196. Cocugunuzun viicudunu biiyiik bir kagidin tizerine ¢izin. Ardindan hangi duyguyu
viicudunun hangi kisminda hissettigini sorun, her duygu i¢in bir renk se¢in ve viicudun|
o kismini sectiginiz renge boyayin.

198. Diinya haritasi iizerinden bakmadan bir iilke se¢in ve bu iilke ile ilgili bir kelime 6grenin.

200. Bir duyguyu mimiklerle anlatmaya galisin.

202. Bir resmi farkli sekillerde keserek kendi yap-bozunuzu olusturun.

204. U harfi ile baslayan bildiginiz biitlin kelimeleri yazmaya ¢alisin.

206. Cocugunuzdan oyuncaklarini kullanarak bir hikaye anlatmasini isteyin.

208. Bir kisi resim gizecek kisi olsun. Digerleri ise ona ne resmi ¢izmesi gerektigini sdylesin
Ve O
kisi sdylenilen sekilde resmi ¢izsin.

210. Bir yiiz ifadesi yapin ve diger kisiler de yapilan yiiz ifadesini tahmin etmeye caligsin.

212. Bir kiivetin i¢inde kdpiikler yapin ve yiiziiniize kopiikleri kullanarak resimler cizin.
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214. Evizindeki digmeleri biiyiikliiklerine gore gruplara ayirin.
215. Bir avug icine gozler, burun ve agiz cizerek kuklaya doniistiiriin ve kuklay1 oynatin.

216. Iki grup olusturun ve gruplardan birisi leylek ve digeri ise kurbaga olsun. Leylekler tek
ayak Uzerinde ziplayarak kurbagaymis gibi ziplayan kurbagalar1 yakalamaya ¢aligsin.

217. Renkli kagitlar1 kullanarak mozaik ¢aligmasi yapin.

218. Bir kabin igerisine un koyun ve parmaklarinizla resim ¢izin.

219. Bir tigortii kumas kalemi kullanarak istediginiz sekilde renklendirin.
220. Evinizdeki odalarin kapilar icin ¢esitli etiketler tasarlayin.

221. El fenerinizin iizerine farkli balonlar gecirerek farkli renkler elde edin ve bu renkli
1siklarin duvara yansimalar1 hakkinda konusun.

222. Sonbahar meyvelerini ve yapraklar1 kullanarak gesitli takilar yapin.
223. Farkl dillerde nasil “Seni seviyorum.” denildigini 6grenin.
224. Ailenizin ve arkadaslarinizin dogum tarihlerinin gosterildigi bir poster hazirlayin.

225. Bir bardag cesitli taslar ve stisleme malzemeleri kullanarak dekore edin.

226. Birlikte ¢izgi film izleyin.

227. Aligveris listesi hazirlayin.

228. Kagittan bir gemi yapin, boyayin ve isim verin. Ardindan hep birlikte yiizdiiriin.
229. Bir tuvalet kagidinin i¢ine pirin koyup iki tarafin1 kapatarak marakas yapin.
230. Pegeteleri pargalayarak kar yapin.

231. Bir ipe inci taneleri ya da farkli boncuklar takarak kolye yapin.

232. Yesil bir kiyafet giyin, yesil bir seyler yiyin, dist yesil olan bir kitap okuyun. O glnu
yesil  giinii ilan edin ve o giin yesil rengi igeren aktiviteler yapin.
233. Kil veya seramik hamurundan bir bardak ya da kupa yapin.

234. Cocugunuzun en sevdigi kitap, ¢izgi film ya da film karakterinin pelus oyuncagimi dikin.

235. Biiyiik bir kagidin lizerine kendi evinizden segtiginiz bir yakininizin evine giden bir yol
cizin.

236. Cesitli yapraklari kullanarak resim yapin.

237. Haftalik yemek meniisii olusturun.

238. Ulkenize 6zgii birseyler yapin.

239. Bir cam kavanozu ¢esitli malzemelerle dekore edin.
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Ebeveynler i¢in El Kitab1

240. Spreyli bir sisenin igerisine su ve birka¢ damla esansl yag koyarak kendi oda kokunuzu
yapin.

242. Sokakta yururken evleri sayn.

244. iki magnet ile oynayin ve ilk basta hangimagnetin ¢ekmeye calistigini gdzlemleyin.

246. Oyun hamuru yapin, hamurun i¢ine kuru misir taneleri koyun ve oynayin.

248. Bir Oruntl belirleyin ve bu 6runtuye uygun olarak makarnalardan bileklikler yapin.

250. Cocugunuzun en sevdigi karakterin bir resminin kolajint yapin.

252. Bir ¢iftligi ziyaret edin.

254. Bir sahne olusturun ve yetenek yarismasi yapin.

256. Farkl yliz ifadelerinden olugan bir albiim yapin.

258. Bir tuvalet kagidi rulosunun i¢ine kiiciik taslar koyup kenarlarindan kapatarak bir
marakas yapin.

260. Sirayla hepinizin bildigi kisilerin taklitini yapin.
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262. Bir ebe secin. Ebe odadaki her seyi hatirlamak i¢in odaya dikkatlice bakar ve disar ¢ikar.
Odada kalan kisiler bir seyleri degistirir. Ebe geri dondiiglinde, neyin farkli oldugunu
tahmin etmeye calisir.

263. Evinizden en yakin magazaya kadar yolun dokunsal haritasini yapin.
264. Cocugunuzdan bir hikaye anlatmasini isteyin.

265. Birlikte krep yapin ve krebinizi ¢esitli meyve ve sebzelerle siisleyin.
266. “Ben bugiin ......... hissediyorum.” ciimlesini tamamlayin.

267. Daire seklinde oturun ve bir kisiyi ortaya geg¢sin. Ortadaki kisi gdzlerini kapattiktan sonra
bir kisi fisildiyla bir seyler soyler. Ortadaki kisi gozlerini acar ve kimin fisildadigini tahmin
etmeye calisir.

268. Bir kisi bir seyi diisiinliyor ve diisiindiigii seyi ¢esitli sekillerde agiklar. Digerleri ise
anlatmaya g¢alistig1 seyin ne oldugunu tahmin etmeye calisir.

269. Sarn bir kiyafet giyin, sar1 bir seyler yiyin, dis1 sar1 bir kitap okuyun. O giinii sar1 giinij
ilan  edin ve o giin sar1 rengi igeren aktiviteler yapin.

270. Ydrurken veya araba kullanirken tiggen bir sokak tabelalarni bulmaya caligin.
Gordiiglinliz zaman “Burada var!” diye bagirin, ilk bagiran sayiy1 kapar.

271. Bir kisi bir kelime sdyler ve digerleri ise bu kelime ile ilgili akillarina gelen ilk kelimeleri
soylerler.

272. Ikiser kisilik gruplar olusturun ve kafalarmizin arasina balon koyarak dans etmeye
caligin.

273. Basketbol oynayin.

274. Bir kagidin tizerine farkli ¢cokgenler ¢izin ve birlikte kesin. Ardindan benzer ve farkli
yonleri hakkinda konusun.

275. En son ¢iktiginiz yolculuk hakkinda bir poster yapin.
276. Birbirinizin sa¢ina farkli modeler yapin.

277. Farkli 6zellikteki kumaslar1 kullanarak mozaik ¢aligmas1 yapin.

278. Bir kavanozun igini toprakla doldurduktan sonra igine bugday ekin ve bugdaylar
bliyemeye bagladiktan sonra renkli kalemler kullanarak kavanozu bir evcil hayvanmis gibi
dekore edin.

279. Cesitli kuru gidalar1 (makarna, fasulye, piring vb.) kullanarak resim yapin.

280. Pelus oyuncaklar1 kullanarak kukla gosterisi yapin.

281. Evinizde bulunan sebze ve meyveleri kullanarak manavcilik oynayin.

282. Bir kasig1 mikrofon gibi kullanarak sarki soyleyin.
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284. Kagittan ucak yapin.

286. Cocugunuza nasil bir siifi olmasi istedigini sorun ve bu siifin 6zellikleri hakkinda
sohbet edin.

288. Piring, fasulye, mercimek gibi kuru gidalar1 kullanarak marakas yapin. Ikiser kutuya
aynt  malzemeden koyun ve seslerini dinleyerek marakaslar eslestirin.

290. Bir gorba pisirin.

292. Bir kisi bir iirlinii sanki satiyormus gibi adin1 sdylemeden diger kisilere tanitir ve diger
kisilerse bu {iriiniin ne oldugunu tahmin etmeye ¢alisir.

294. Sandalye kapmaca oynayin.

296. Hayvanat bahgesini ziyaret edin.

298. Biuyiik bir legenin igine kiigiik toplar koyun ve slizge¢ yardimiyla balonlar1 sudan
¢ikarmaya calisin.

300. Algidan bir tabak yapin ve kuruduktan sonra boyalarla ve ¢esitli siisler ile tabagi1 dekore
edin.

302. En sevdiginiz hayvanin posterini olusturun.

304. Camin iizerinde tras koptigi kullanarak resim yapin.

306. Yikandiktan sonra kasiklari ve catallar siniflandirin.
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308. Sinemaya gidin.

310. Bir dergiden, kitaptan veya internetten bir resim bulun ve bu resim ile ilgili bir hikaye
olusturun.

312. Son tatiliniz hakkinda bir ¢izgi roman yapin.

314. Bir kartonun tizerine makarnalar1 yapistirarak kendi isminizi yazin.

316. Kendi dudak balsaminizi yapin.

318. Farkli renklerde ve uzunluklarda pipetler kesin. Ardindan iplere gegirerek bileklik
yapin.

320. Aym oranda un, tuz ve su kullanarak evde kendi hamurunuzu yapin. Hamuru farkl
sekillerde kesin ve ortalarina mumlar1 koyarak donmalarini bekleyerek kendi mum
altliklarinizi olusturun.

322. Yin toplar1 hazirlayin.

324. Farkl renkteki iki boyay1 karistirarak hangi rengi elde edeceginizi gézlemleyin.

326. Lego, tahta gubuklar veya kablolar ile buyik labirentler olusturun.

328. Patates piiresi yapin.
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330. Giines saati yapin.

332. S harfi ile baslayan bildiginiz biitiin kelimeleri yazmaya ¢aligin.

334. En sevdiginiz meyve ve bu meyvenin 0zellikleri ile ilgili bir poster hazirlayin.

336. Evde ekmek pisirin.

338. Birlikte araba yikaym.

340. Bir havuza ylizmeye gidin.

342. Salincaklarda sallanin.

344. Parka gidin.

346. Masanin basina bozuk paralar koyun ve parmaklarinizi kulanarak masanin diger tarafina
ulastirmaya calisin.

348. Biiyiik bir karton kutuyu kaleye dontistiiriin.

350. Pamuk toplart olusturun ve bir tabagin cesitli yerlerine bu toplart koyun. Ardindan
tabagin farkli yerlerine renkli sular damlatin ve pamuklarin i¢ine sularm nasil yayildigim
izleyin.

352. Bir balonun i¢ini un ile doldurarak kendi stres topunuzu yapin..
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354. Kagittan bir yildiz yapin.

356. Tisortlerinizi giydiginiz mevsimlere gore ayirin.

358. Suyun farkli hallerini kesfedin. Suyu dondurun, kaynatin ve gecirdigi degisimleri
gozlemleyin.

360. Bir ayakkab1 kutusuna delik ag¢in ve koselerinden lastikler gecirin. Kendi yaptiginiz
gitarinizi calmaya baslayin.

362. Piyonlarin siz olacagiiz biiyiik bir Kizma Birader oyunu oynayin.

364. En sevdiginiz yerin posterini yapimn. Postere orada neler yaptiginizi, o yerin neye
benzedigini ve ne gibi 6zellikleri oldugunu ekleyebilirsiniz.
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